
株式会社エリアトラスト

代表取締役　岡田 賢一

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

宣言日：２０２３年１月１９日

SDGs宣言

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

・女性社員の積極的な採用・登用の実施

・禁煙プログラム等の実施による社員の健康維持

・社員の資格取得に関わる奨励制度の導入

・社員のワークライフバランスに配慮した適切な

　労働時間管理

・地元中学生の職場体験の受入実施

・定期的な地域の清掃活動への参加

・地域商工会議所青年部等の活動による

　地域活性化への取り組み

・地元人材の積極的な採用

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

社員の働きがいの向上に取り組み、多様な人
材が活躍できる職場環境を整備します。

地域密着企業として地域の活性化に貢献しま
す。

働きやすい職場づくり 地域社会活性化への貢献

本業を通じて、人と地域を繋ぎ、地域の活性化
と社会課題の解決に貢献します。

事業活動のあらゆる領域で環境負荷低減に取
り組み、持続可能な社会の実現に貢献します。

・土地売買・仲介業を通じた住宅用地の活用や

　地域産業活発化への取り組み

・空き家対策による地域の人口創出に向けた

　取り組み

・既存住宅の流通活性化による地域資源の

　有効活用への取り組み

・社内での廃棄物の削減や分別の実施

・太陽光発電設備導入によるクリーンエネルギーの

　活用

・環境問題に対する会社全体の意識を高めるための

　研修の実施

・照明のLED化による消費電力の削減の実施

住み続けられるまちづくりへの貢献 地球環境への貢献


