
【具体的な取組み】

SDGs宣言

働きやすい職場づくり

株式会社　山一商事

代表取締役　安藤　寿一

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

環境への貢献

宣言日：２０２５年9月16日

【具体的な取組み】

・荷物の特性に応じた適切な温度管理や丁寧な

　取り扱いを徹底し、破損や汚損のない安全な運送

　を実現します

・災害時や予期せぬトラブル発生時にも迅速かつ

　柔軟な対応ができる体制を構築します

・個人情報保護や安全管理など事業運営に関わる

　すべての面でコンプライアンスを徹底します

・職員の意見を尊重し、ハラスメントのない健全な

　職場環境を維持します

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

安全・確実・迅速な運送でお客様の信頼に応
えます。

法令遵守や高い倫理観を持って、企業の影響
力を認識し社会的責任を果たします。

高品質な運送サービス提供 コンプライアンスの遵守

地球に優しい運送で、未来の環境を守ります。 従業員一人ひとりが輝く、安心で活力のある
職場環境を実現します。

・エコドライブ講習の実施、急発進、急ブレーキの

　 抑制を指導し、CO２排出量の削減に努めます

・事業活動で発生する廃棄物の分別を徹底し、

　リサイクル可能な資源の回収を強化します

・ペーパーレス化を推進し、紙の使用量を削減

　します

・DXを活用した運行管理の効率化により、過重労働

　を防止します

・全従業員の健康診断受診徹底を通じて、健康維持

　を支援します

・定期的な安全運転講習の実施、ヒヤリハット事例の

　共有を通じて、交通事故発生件数ゼロを目指し

　ます


