
・取引先に対して過度な値下げ要求等を行わず、公正な

　事業活動に努めます。

・個人情報の取扱いについて注意喚起をしっかりと行い、

　個人情報保護を徹底します。

・現場や社内で事故、不祥事が発覚した場合には速やか

　な「ほう・れん・そう」を行い、書面にて取引先へ報告する

　体制を整備します。

・地域のコミュニティとの連携を通してイベントを開催し、

　活性化に貢献します。

・性別や国籍に関わらず、地域からの中長期的な雇用、

　従業員の定住を促進し、人口減少の抑制に貢献します。

有限会社シミズ工芸

代表取締役　清水 健太

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

コンプライアンスを遵守し、公正な事業活動を
行います。

社会的責任を認識し、イベントの参加を通して
地域の活性化に努めます。

コンプライアンス 社会貢献・地域貢献

耐久力に優れた製品、材料を使用し、エシカル
行動に結びつく商品・サービスの提供を行い
ます。

従業員の安全、成長を第一に考え、誰もが活躍
できる環境を作ります。

・お客様への提案では高耐久製品やエコラベル商品を

　積極的に使用し、社会や地球環境に配慮した消費行動

　を促します。

・お客様の希望に沿ったデザインを行いながら、地域の

　景観まちづくりに貢献し、地域発展に尽力します。

・サイン設置工事において、廃材削減に注力します。

・現場での労災防止研修を実施し、従業員全体で無事故

　への意識を高めます。

・ヘルメット等の安全保護具の着用を徹底し、従業員の

　安全確保に努めます。

・定期健康診断を行った結果をもとに、アドバイザーによる

　健康指導、生活習慣病予防検診を実施し、職員の健康

　維持を図ります。

ものづくりを通して環境保護に貢献

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

宣言日：２０２３年１０月２０日

SDGs宣言

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

働きやすい職場づくり


