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食品ロスと環境への貢献
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当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

安心・安全な商品の提供

宣言日：２０２６年１月20日

【具体的な取組み】

・地産地消を推進し、地域経済の活性化に貢献

・地元小中学校と連携し、給食への食材提供を

　通じた食育および地域貢献

・地域の祭りやイベントに積極的に参加

・未経験者でも働きやすい教育・研修体制の構築

・意見を言いやすい職場環境の整備

・繁忙期・閑散期に応じた柔軟な勤務体制の整備

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

地場農家と連携し、地域イベントや食育活動を
通じて地域社会と共に成長する企業を目指し
ます。

きめ細かな人材育成により、従業員１人ひとり
が安心して働ける職場環境づくりに取り組みま
す。

地域・社会への貢献 働きやすい職場づくり

安心・安全なこんにゃく製品の提供を通じて、
全ての人が食を楽しめる社会の実現に貢献し
ます。

製造工程の改善や在庫管理の徹底により廃棄
物の削減を図り、規格外品の有効活用によって
自然にやさしい環境経営を目指します。

・群馬県産のこんにゃく粉を使用する他、自社農園

　にて育てたこんにゃく芋の使用

・原材料の生産者や流通経路の透明化による

　安全管理の徹底

・従業員に対する手洗い・服装など衛生教育の

　徹底

・端材・規格外品のこども食堂への寄付および工場

　隣接の直売所での販売の実施

・季節的な需要を考慮した生産量調整や在庫管理

　の徹底


