
当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

宣言日：２０２３年８月２２日

SDGs宣言

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

働きやすい職場づくり

・地元のお祭りで使用する神輿のタイヤ交換を行い
　ます。
・3人制バスケのプロリーグ「3×3.EXE
　PREMIER」のFLOWLISH GUNMA.EXE
　（フローリッシュ・グンマエグゼ）へのスポンサー
　を通じた地域スポーツへの支援を行います。

・リトレッドタイヤ(再生タイヤ)の推進により使用済み
　タイヤの削減に努めています。
・廃タイヤの再利用を行います。

株式会社前橋タイヤサービスセンター

代表取締役　小和瀬 健

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

企業の社会的責任を認識し、地域社会への奉
仕と還元に努めることで未来に繋がる地域社
会の実現に貢献します。

環境への配慮を念頭に、循環の仕組みへの取
り組みを行います。

地域・社会への貢献 環境への貢献

タイヤ取扱いのプロ集団として地域の産業・社
会インフラを支えます。

社員の働きがい向上やダイバーシティ経営の
促進に取組み、社員の成長・多能な人材の活
用ができる職場環境を整備します。

・出張サービスカーを完備しトラブルに迅速に対応
　することで地域の産業を支えます
・タイヤチェックサービスを通じた安全啓蒙活動によ
　り事故リスク低減の為の提案を行います。

・定期的な従業員の健康診断を実施し、受診状況の
　管理とアフターフォローを実施します。
・年初に繁忙期を考慮した年間カレンダーを作成す
　ることでメリハリのある職場環境の整備、有給取得
　率の向上を目指します。
・社員の能力・働きがい向上のため資格取得の奨励
　制度を定めます。

安心・安全の向上
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