
株式会社ＭＩＫＡＴＡ

代表取締役　高見 正

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

宣言日：２０２３年１０月４日

SDGs宣言

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

省エネ・脱炭素への取り組みから事業活動に
おける環境負荷低減に貢献し、環境保全のＭＩ
ＫＡＴＡとなります。

企業の社会的責任を認識し、地域社会への奉
仕と還元に努めることで未来に繋がる地域社
会の実現のＭＩＫＡＴＡとなります。

環境への貢献 社会貢献・地域貢献

商品・サービスの品質・安全性の向上に努め
ることで顧客満足を追求し、お客様のＭＩＫＡＴ
Ａを実現します。

社員の働きがい向上やダイバーシティ経営の
促進に取組み、職場環境を整備し、社員のＭＩＫ
ＡＴＡを実現します。

・環境に配慮したリフォーム施工や商品提案の実施

・高品質なリノベーション・リフォームサービスの提供

・徹底的なアフターフォロー・サービスの提供

・エキシビジョンへの積極的な参加による良質な商品の

　提供

・不具合発生時の対応体制、マニュアルの整備

・社員の能力・働きがい向上のための資格取得の奨励

　制度の実施

・女性も働きやすく、活躍できる環境の整備

・定期健康診断の実施とフォロー

・家族の誕生日や結婚記念日などのアニバーサリー休暇

　の取得奨励

・従業員のライフスタイルに応じた勤務形態・勤務時間の

　導入

安心・安全な商品・サービスの提供 働きやすい職場づくり

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

・廃棄物の種類・排出量の把握と適正処理・削減の徹底

・ＬＥＤ照明等省エネに貢献する設備の導入

・環境に配慮した工事車両・営業車両の導入

・天然素材100％の充填剤「寒土」を使用した冷却人工

　芝の導入

・エコ活動の啓発、環境問題に関する社員教育・研修の

　実施

・職場見学・職場体験の受入れによる地域教育への貢献

・地元人材の積極採用およびシニア人材が活躍できる場

　の提供

・地域の空き家対策、中古住宅再生によるまちづくりの

　実現

・地域の福祉・スポーツチームへの協賛・寄付


