
SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

幅広いネットワークを活かし、地域企業や
社会の課題解決に繋がる製品・サービスの
提供に努めます。

企業の社会的責任を認識し、地域社会への
奉仕と還元に努めることで、未来へつなげ
る地域社会の実現に貢献します。

製品・サービスの提供 地域・社会への貢献

社員の安全と健康を配慮し、安心して働け
る職場環境を整備します。

事業活動のあらゆる領域で環境負荷低減に
取組み、持続可能な社会の実現に貢献しま
す。

・ライフスタイルに応じた勤務形態の導入
・長時間労働の抑制に関する社内規定の整備
・年齢に関わらず活躍できる環境の整備
・定期健康診断と診断結果のフォローの充実

・廃棄物削減やリサイクルの促進
・製造過程の見直しによる不良品の削減
・省エネ設備の導入
・クールビズ・ウォームビズ実施による
　省エネ推進

働きやすい職場づくり 環境への貢献

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

・様々なニーズに対応する商品の提供
・製造工程での安全確保手順・体制の整備
・環境負荷の少ない原材料への切替
・環境配慮型製品の開発強化

・職場体験や職場見学の受入れ
・商工会の地域活性化事業への参加・協力
・地元企業との積極的な連携や交流
・地元人材の積極的な採用
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当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。
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