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【具体的な取組み】

・地元人材の積極採用および経験豊富なシニア

　人材が活躍できる場の提供

・事業の継続と発展を通じて、地域の生活インフラ

　の維持に貢献

・工事現場における整理整頓・マナーなど

　周辺地域への配慮の徹底

・従業員のボランティア活動への積極参加を

　推奨・支援

・産業廃棄物の法令に基づいた適正な処理の徹底

・法令遵守に関する従業員教育の徹底

・関連法令の情報最新化の徹底

・法令に基づく適正な施工体制と労務管理の徹底

SDGs の達成に向けた取組み

【具体的な取組み】 【具体的な取組み】

地域社会への奉仕と還元に努めることで未来
に繋がる地域社会の実現に貢献します。

企業の影響力を認識し、法令遵守や高い倫理
観を持って社会的責任を果たします。

社会貢献・地域貢献 コンプライアンス

空調配管の熱絶縁工事を通して効率的な空
調機能の提供を行いCO₂排出量削減に貢献
します。

チームワークを重視することで、従業員一人
一人がやりがいを持って自己成長できる職場
環境を提供していきます。

・最適な空調維持環境の提供による省エネへの

　貢献

・エネルギーロスを最小限に抑える高品質な断熱

　施工により、お客様のCO₂排出量削減に貢献

・産業廃棄物削減や分別の徹底によるリサイクル率

　の向上

・ライフスタイルに応じた勤務形態の導入

・従業員の資格取得に向けた制度の充実

・経歴や職歴に応じた丁寧なＯＪＴの実施による

　未経験者でも安心して働ける職場環境の整備

・施工工程での安全体制・手順の整備

働きやすい職場づくり

株式会社 竹花保温

代表取締役　竹花 晃　

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

環境への貢献

【具体的な取組み】

SDGs宣言


